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Plateaux  d’expérimentation  du  cours  

d’exploration  de  la  formation  professionnelle
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�3�U�p�V�H�Q�W�D�W�L�R�Q���G�H���O�¶�e�2�,

�| École à vocation pré-DEP

�| Située dans le Vieux- Boucherville 

�| Petite école secondaire accueillant environ 200 élèves

�| �/�¶�D�S�S�U�R�F�K�H���R�U�L�H�Q�W�D�Q�W�H���H�V�W���D�X���F�°�X�U���G�X���S�U�R�M�H�W���p�G�X�F�D�W�L�I��

�| Élèves provenant de tout le territoire de la Commission

scolaire Des Patriotes 



Portrait de la clientèle

�| Jeunes âgés entre 15 et 18 ans (75% de garçons)

�| Parcours scolaire difficile (retard académique)

�| �'�L�I�I�L�F�X�O�W�p�V���G�¶�D�S�S�U�H�Q�W�L�V�V�D�J�H�����S�H�U�V�R�Q�Q�H�O�O�H�V���H�W���R�X���I�D�P�L�O�L�D�O�H�V

�| Manque de confiance en eux et en leurs moyens

�0�D�L�V�«��

�| Ils sont attachants

�| Ils sont débrouillards

�| Ils ont une intelligence « manuelle »

�| Ils sont créatifs

�| Ils sont loyaux envers les personnes significatives



Mais  ils  ont  choisi  notre  école,  car  …

�| �,�O�V���G�p�P�R�Q�W�U�H�Q�W���G�H���O�¶�L�Q�W�p�U�r�W���S�R�X�U���H�[�S�O�R�U�H�U���O�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q��
professionnelle.

�| �,�O�V���D�L�P�H�Q�W���D�S�S�H�Q�G�U�H���S�D�U���O�¶�H�[�S�p�U�L�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q�����O�D���P�D�Q�L�S�X�O�D�W�L�R�Q���H�W��
�O�¶�R�E�V�H�U�Y�D�W�L�R�Q��

�| Ils peuvent plus facilement créer des liens significatifs avec les 
adultes �Æpetite école sécurisante.

�| �,�O�V���R�Q�W���E�H�V�R�L�Q���G�¶�X�Q���S�D�U�F�R�X�U�V���V�F�R�O�D�L�U�H���G�L�I�I�p�U�H�Q�W���S�R�X�U���Y�L�Y�U�H���G�H�V��
réussites�Æ�S�U�R�P�R�W�L�R�Q���S�D�U���P�D�W�L�q�U�H�V�����P�R�L�Q�V���G�H���F�R�X�U�V���j���O�¶�K�R�U�D�L�U�H��

�| �,�O�V���R�Q�W���E�H�V�R�L�Q���G�¶�r�W�U�H���U�H�F�R�Q�Q�X�V���H�W���G�¶�r�W�U�H���D�F�F�H�S�W�p�V���G�D�Q�V���O�H�X�U�V��
différences.



�'�H�V���S�U�R�M�H�W�V���H�Q���D�F�W�L�R�Q���j���O�¶�p�F�R�O�H

Un engagement de chacun
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Mission  de  l’école

Une passerelle vers la FP

Répondre aux besoins de chaque élève 
et le soutenir dans la réussite de son 
projet.

�¬���O�D���I�L�Q���G�H���V�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���j���O�¶�e�2�,�����O�¶�p�O�q�Y�H��
possède les compétences essentielles 
préalables de 3e ou de 4e secondaire lui 
�S�H�U�P�H�W�W�D�Q�W���G�¶�D�F�F�p�G�H�U���j���X�Q�H���G�H�V����������
formations professionnelles existantes.

Une équipe orientée sur la réussite  



Naissance du projet

�| �&�R�P�L�W�p���G�H���F�R�Q�F�H�U�W�D�W�L�R�Q���F�R�Q�F�H�U�Q�D�Q�W���O�¶�L�P�S�O�D�Q�W�D�W�L�R�Q���G�H���O�¶�D�S�S�U�R�F�K�H��
orientante �j���O�¶�p�F�R�O�H�����G�L�U�H�F�W�L�R�Q�����&�3�����&���2�������H�Q�V�H�L�J�Q�D�Q�W�V����
psychologue, directeur - adjoint des services éducatifs)

�| Répondre aux exigences de la dérogation 15 ans du MELS �Æ
�$�$�2�(���G�¶�X�Q�H���G�X�U�p�H���P�L�Q�L�P�D�O�H���G�H�����������K�H�X�U�H�V

�| Approche pédagogique orientante adaptée aux besoins de nos 
élèves�Æpratique, concrète et stimulante.



2234&
(Activités  d’apprentissage,  d’observation  ou  d’expérimentation)
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Cuisine : 10 semaines x 3 heures = 30 heures

Ébénisterie : 2 blocs de 10 semaines x 3 heures = 60 heures

�7�R�W�D�O���G�X���Q�R�P�E�U�H���G�¶�K�H�X�U�H�V���H�Q���H�[�S�p�U�L�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q��� ���������K�H�X�U�H�V������
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Hygiène et salubrité : 2 semaines x 3 heures = 6 heures

Certificat du MAPAQ �Æ�0�D�Q�L�S�X�O�D�W�H�X�U���G�¶�D�O�L�P�H�Q�W�V���H�Q���p�W�D�E�O�L�V�V�H�P�H�Q�W��
!"#$%&'!#(%

SST au local machines-outils : 2 semaines x 3 heures = 6 heures

�7�R�W�D�O���G�X���Q�R�P�E�U�H���G�¶�K�H�X�U�H�V���H�Q���I�R�U�P�D�W�L�R�Q��� ���������K�H�X�U�H�V
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,#99%&($&Q&+&%)M('#)&DF&:$LM%0&RF&0#70Sgroupes)  dans  l’atelier  d’ébénisterie,  
l’enseignant  d’Explo  y  participe  également.  Cette  collaboration  facilite  le  suivi  et  
l’encadrement.  De  plus,  cela  est  en  lien  direct  avec  les  normes  de  sécurité  que  nous  
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Objectifs généraux des 
plateaux de travail

�| Explorer les métiers

�| Cerner son profil personnel et professionnel

�| �'�p�Y�H�O�R�S�S�H�U���V�R�Q���V�H�Q�W�L�P�H�Q�W���G�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�W�p���S�H�U�V�R�Q�Q�H�O�O�H�����6�(�3��

�| Se donner une représentation positive du marché du travail

�| �5�p�D�O�L�V�H�U���X�Q�H���G�p�P�D�U�F�K�H���G�¶�L�Q�V�H�U�W�L�R�Q���V�R�F�L�R�S�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�Q�H�O�O�H

�| �'�p�Y�H�O�R�S�S�H�U���X�Q���V�H�Q�W�L�P�H�Q�W���G�¶�D�S�S�D�U�W�H�Q�D�Q�F�H���j���O�¶�p�F�R�O�H

�| Se réaliser (estime de soi)

�| Se motiver à poursuivre ses études, se mettre en action

�| Devenir un citoyen autonome et responsable

�| Développer des compétences qui seront transférables dans sa vie 
personnelle et professionnelle



Des élèves en action en ébénisterie



�(�Q���F�O�D�V�V�H���G�¶Explo �«

�| �)�L�F�K�H���G�¶�D�X�W�R�p�Y�D�O�X�D�W�L�R�Q��
�| Retour avec les élèves
�| Discussion de groupe
�| Liens avec la connaissance de soi
�| �,�Q�W�p�J�U�D�W�L�R�Q���G�¶�p�O�p�P�H�Q�W�V���G�¶�L�Q�I�R�U�P�D�W�L�R�Q

scolaire et professionnelle



L’atelier  d’ébénisterie,  c’est  …
Au niveau personnel

DŽvelopper son sentiment 
d'efficacitŽ personnelle (SEP)

Se motiver ˆ poursuivre ses Žtudes

RŽaliser des projets concrets et pratiques

Se responsabiliser et devenir autonome

Se valoriser tout en se rŽalisant 
personnellement

DŽvelopper ses talents manuels, sa 
dextŽritŽ et sa prŽcision

Faire place ˆ son initiative et ˆ sa 
crŽativitŽ

Valider des intŽr•ts personnels

Vivre des rŽussites

AcquŽrir des  compŽtences  
transfŽrables dans son  quotidien 

Au niveau professionnel

AcquŽrir des compŽtences transfŽrables dans son 
futur emploi

Apprendre des rudiments de base et des 
techniques en ŽbŽnisterie

Manipuler des machines et des outils

Appliquer les r•gles de santŽ et sŽcuritŽ 
au travail

DŽcouvrir le mŽtier d'ŽbŽniste et les 
autres mŽtiers connexes

Prendre en charge tous ses projets en 
respectant chacune des Žtapes

Respecter le code vestimentaire

Respecter un horaire, un ŽchŽancier

�6�¶�D�G�D�S�W�H�U���H�W���V�H���F�R�Q�G�L�W�L�R�Q�Q�H�U���D�X���P�R�Q�G�H���G�X���W�U�D�Y�D�L�O

DŽvelopper de bonnes habitudes de travail

Adopter des attitudes et des comportements 
responsables



Nos collaborateurs externes
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Des élèves en action en cuisine



Le  plateau  de  cuisine,  c’est  …



�/�H�V���S�O�D�W�H�D�X�[���G�H���W�U�D�Y�D�L�O�����F�¶�H�V�W���«
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